Zertifikat

Qualifizierte Teilnahme mit erfolgreich
abgeschlossener Priufung

Malissa Soltmann
geboren am 23.06.1995

hat vom 20.11.2023 bis 15.03.2024
die individualpsychologische Fachausbildung

Psychologischer und Systemischer Coach

absolviert und mit Erfolg die VITC-internen Prufungen
bestanden.

Teil 1 Prufung.—Theorie
Schriftlicher Prufungsteil mit Abnahme der
Weiterbildungsinhalte siehe Anlage

Teil 2 Prufung — Praxis
Durchfuhrung und Abnahme der praktischen
Weiterbildungselemente in 2 Teilprufungen

Die Weiterbildung umfasste 750 Unterrichtseinheiten.
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Psychologischer und Systemischer Coach

750 UE (inkl. 187 UE praktische Umsetzung in Ubungen)

Personlichkeitsstorungen

Personlichkeitsstorungen - Umgang mit schwierigen Klienten - Ungunstige
Beziehungsmuster - Beziehungsfallen - Manipulatives Verhalten - Interaktionelle Tests -
Komplementares Handeln - Konfrontation - Beziehungsschema - Doppelte

Handlungsregulation

Grundformen der Angst

Crundformen der Angst - Personlichkeitsstruktur - Reifungsschritt - Beziehungsfahigkeit -
Stérungen - Aggressionsformen - Zwanghaftes Denken - Selbstwerdung - Antinomien -

Typenlehre

Kommunikations- und Beratungskompetenzen

Kommunikation - Personlichkeitsmodelle - Grundbedurfnisse des Menschen -
Fragetechniken - Patientenbefragung - Kommunikationsfehler - Fehlender

Veranderungswille - Interaktionsstile - Johari-Fenster - Raum gestalten
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Systemische Haltung

Systemische Haltung - Systemisches Arbeiten - Prozessberatung -
Beratungsdienstleistung - Klientenbrille - Reframing - Allparteilichkeit -

Wirklichkeitskonstruktion - Perspektivwechsel - Fragetypen

Individualpsychologie und Menschenkenntnis

Individualpsychologie - Menschliches Verhalten - Minderwertigkeitsgefuhl -
GCemeinschaftsgefuhl - Kompensation - Private Logik - Einheit der Persénlichkeit -

Lebensaufgaben - Sinn des Lebens - Geltungsstreben

Einfithrung in das Systemische Coaching

Relationsmodell - Kommunikationsstrukturen - Personliche Veranderungen -
Systemische Coaching Haltung - Handlungsalternativen - Systemische Fragestellungen -
Ziel-, Losungs- und ressourcenorientierte Fragen - Verhaltensfragen -

Dissoziationsfragen - Skala zur Erfolgstuberprufung

Coaching & Kommunikation

Systemisches Coaching - Aktives Zuhoren - Paraphrasieren - Verbalisieren - Supervision -

Kurzprasentation - Feedback - REVT/ The Work
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